B@RNE- OG UNGDOMSV/ARDIER/SPILLEREGLER

Dette afsnit omhandler, hvordan | pa argangen kan sikre, at HVBs bgrne- og ungdomsveerdier eller spilleregler bliver
brugt fgr, under og efter traening og kampe. Det er vigtigt, at spillerne forstar vaerdierne fgr de kan overholde dem!

@ N

Udvikling kreever mod
Jeg udvikler mig, nar jeg spiller mod og
med bedre spillere

Vilje og sammenhold

Spillerne arbejder sammen mod malet

A “

HVORDAN SKAL DE ENKELTE VARDIER FORSTAS?

Det skal veere sjovt Udvikling kraever mod

Spillerne hjaelper hinanden og siger "kom igen” til sine Spillere skal have mod til at udfordre sin modstander
holdkammerater Holdet skal turde spille vores spil
Spillerne hgrer efter og forstyrrer ikke hinanden eller Spillerne skal turde spgrge, hvis der er noget de undrer
treeneren sig over eller ikke forstar
Spillerne roser og bakker op om hinanden Spillere skal turde prgve svaere ting, sa de udvikler sig

Vilije og sammenhold Det er okay at bega fejl
Vi skal udvikle spillere, som gerne vil sparke pa mal Spillerne skal lzere, at det er vigtigt at laere af sine fejl,
Vi skal udvikle spillere, som t@r sparke pa mal sa vi bruger fejl til at udvikle os
Vi skal udvikle spillere, som vil arbejde sammen om at Spillerne skal vide, at man ikke bliver bedre med mindre
score mal man begar fejl
Vi skal udvikle spillere, som forstar, at mal scores af Spillere skal leere, at det er vigtigt at stgtte sine
hele holdet holdkammerater, hvis de begar fejl

HVORDAN SIKRER |, AT OVENSTAENDE SPILLEREGLER/V/ARDIER BLIVER BRUGT | DAGLIGDAGEN?
Sgrg for at italesaette veerdierne overfor spillerne
Lad spillerne reflektere over, hvad de enkelte vaerdier betyder ved at spgrge dem

Benyt "hv-spgrgsmal’ direkte til spillerne, som fx hvordan sikrer vi, at alle har det sjovt?, hvorfor er det vigtigt, at
spillere tgr begd fejl?, etc.

Vaer konsekvent i brugen af vaerdierne, sa spillerne forstar, hvorfor det er vigtigt, at de er koncentrerede og
fokuserede fgr de kan udvikle sig, ligesom det er vigtigt, at de begar fejl fer de kan udvikle sig.



COACHING — U7+U8

Her arbejder vi videre med tryghed og struktur. Med fodboldgleede og kammeratskab. Samtidig begynder vi at
fokusere pa de strukturer, som er i spillet. 1:1 og 2:2 og 1:2 0g 2:1

Alle aktiviteter tager udgangspunkt i gode oplevelser, erfaringer og udvikling af samtlige spillere i argangene.
Differentieringen i treening begynder sa smat men stadigvaek skal der tages meget hensyn til kammerater og
parathed.

TRANEREN SKAL:

Vis-forklar-vis
o Benyt vis-forklar-vis metoden inden gvelser igangsaettes
o Dette skal sikre en hurtigst mulig gennemgang, som er forstaelig for spillerne
o Spillerne er ikke i tvivl om, hvad gvelserne gar ud pa og hvordan den skal udfgres

- Stop-frys
o Benyttelse af stop-frys metode i gvelserne
o Skal hjalpe spillerne til at kunne visualisere, hvordan de skal agere i forskellige situationer

- Forklaring i billeder/visualisering
o Da spillerne i denne aldersgruppe ser og forstar verden i billeder, kan visualisering af forklaringer hjelpe
spillerne til at forsta dit budskab som treener

- Have et specifikt fokus til alle traeninger
o Dette skal sikre, at spillerne ved hvad de skal lzere i specifikke gvelser og hvorfor gvelserne kan forbedre dette
fokuspunkt
o Serge for kun at coache pa dagen fokuspunkt, sa ikke spillerne ikke bliver forvirret over, hvad de skal leere pa

dagen

- Sikre, at treeningen fglger argangens spillerudviklingsplan
o Med dette menes, at traeneren skal sikre, at spillerne lzerer de feerdigheder, som er vigtige for den specifikke
argang
=  Dette skal sikre, at en argangs fokus er pa udvikling af den enkelte spiller + argangen og dermed ikke
skaber hold i bgrnefodbolden, som spiller for resultat i stillingen

- Veere spgrgende i traeningen
o Benytte 'hv-spgrgsmal’ som fx

= Spgrge spillerne hvad man skal ggre i specifikke situationer
= Spgrge hvilke muligheder der er i specifikke situationer
=  Spgrge hvordan man udfgrer en specifik teknisk detalje
=  Etc.

En spgrgende tilgang inddrager spillerne og giver dem en forstaelse af hvorfor man skal agere sadan i en

specifik situation

Den spgrgende tilgang skal vzere til den enkelte spiller og ikke som stop i treeningen for denne aldersgruppe

- Veere specifik instruerende i forhold til
o Spilleren
= Det er vigtigt, at spillerne individuelt modtager feedback pa, hvilke omrader de kan arbejde med
= Dette skaber individuelle krav til spillerne
= Skaber en individuel lyst/motivation til udvikling
= Der skal vaere meget individuel feedback i denne alder frem for feedback til hele holdet

- Give feedback pa det gode eksempel
o Det er vigtigt, at en traener tager det gode eksempel ud og fortaller, hvorfor det lykkedes i situationen frem
for at pege pa det darlige og hvad der kan ggres bedre
o Ligeledes er det vigtigt at benytte det gode eksempel fremfor at redeggre for hvad vi skal ggre
o Skaber en fglelse af succes for spilleren




